
Møteplan 2026    
UTVAL JANUAR FEBRUAR MARS APRIL MAI JUNI AUGUST SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER 

KOMMUNESTYRE 
(TORSDAG KL. 17:00)  
 
(DAGMØTE I JUNI OG 
DESEMBER) 
 

 05.02. 
Distriktsrådet i 
HV-07 

19.03.  07.05. 18.06. 
(DAGMØTE) 
 
Tertialrapport 
Rekneskap/ 
Årsmelding 

 10.09. 
 
 
 

15.10. 
Tertialrapport 

 
 

 

04.11. 
(ONSDAGSMØTE) 

 

Presentasjon av 

handlings- og 

økonomiplan 

 

10.12. 
(DAGMØTE) 

 

Handlings- og 

økonomiplan 

FORMANNSKAP 
ADM.UTVAL 
VALUTVAL 
KLAGENEMND 
(TORSDAG KL. 09:00) 

 
 

28.01. 
(ONSDAGSMØTE) 

12.02. 
 

 

12.03. 
 
 

16.04. 
 

 
30.04. 
 

28.05. 
ADM.UTVAL 

 
 

11.06. 
Tertialrapport  
Rekneskap/ 
Årsmelding 
 
 

 
 
 

27.08. 
 
 

 
 
 

06.10. 
(TYSDAGSMØTE) 

 
Tertialrapport 
 
 
 

29.10. 
 
 

12.11.  
ADM.UTVAL 

 

Handlings- og 

økonomiplan 
 

26.11.  
ADM.UTVAL 
 

Handlings- og 

økonomiplan 

 

 

HOVUDUTVAL 
OPPVEKST OG LEVEKÅR 
(TYSDAG KL. 18:00, 
ÅSERALSHEIMEN) 

20.01. 
 

 10.03. 
 

 

28.04. 
 
 

26.05. 
 

 

09.06. 
 

 

 
 

22.09. 
 
 

27.10. 17.11. 
Handlings- og 

økonomiplan 

 

UNGDOMSRÅD 
(MÅNDAG ÅSERALSHEIMEN 
14:15 –VÅR/ 15:15 HAUST) 

19.01  09.03. 
 

 

27.04. 
 

 

 08.06.  21.09. 
 

 

26.10. 
 

 

16.11.  
Handlings- og 

økonomiplan 

 

 
 

HOVUDUTVAL  
DRIFT OG UTVIKLING 
(ONSDAG KL. 18:00) 

21.01. 
 
 

 11.03. 
 
 

22.04. 
 
 
 
 

27.05. 
 
 

10.06. 
  
 

26.08. 
 
 

23.09. 
 
 

21.10. 
 
 

18.11. 
Handlings- og 

økonomiplan 

 

FELLESRÅD FOR ELDRE OG MENNESKE 
MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE 
(MÅNDAG KL. 13:00, ÅSERALSHEIMEN) 
 

 
 

 
 

09.03.  
 
 
 

25.05. 
 

 

  14.09. 
 

 

 

 
 

16.11. 
Handlings- og 

økonomiplan 

 

KONTROLLUTVAL  
(TYSDAG KL. 09:00) 

 03.02. 
 

 
 
 

 12.05. 
Rekneskap 

 

09.06. 
 

 15.09. 
 

 24.11. 
 

 

Skrivefrist: Fredag før utsendelsesveke.  

Formannskapet set dato for møte vedk. arbeidet med handlings- og økonomiplan. 
Møteplanen vil bli revidert i løpet av året mtp. eksterne møte/arrangement som ikkje er datofesta per 24.11.2025.  


